HiLa sottosceritto/a, af sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 det decreto del Presidente della Repubbsicg gB giicea;b:ga 2000, n. 445, consgpevole
telle responsabilita e delle conseguenze civili e penali previste dall'art. 76 del medesimo d.P.R., in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od

uso di atti falst, dichiara che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae, redatto in formato europeaq, corfispondono a verita.

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALL

Nome
indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascifa

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date {da - a)
* Nome e indirizzo del dalore di
javorn

* Tipa di azienda o settore
* Tipe di Impiego
* Principali mansioni e respansabilita

*Date (da - a)
incarico

* Tipo di azienda o seltare
* Tipo di implego
* Principali mansioni e responsabilita

*Data {da - a)

* Nome e indirizzo ded datore df
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tigo di implego

* Principali mansioni e responsabilita

*Dale (da - a)
* Incarico

* Tipo di azienda ¢ setiore
* Tipe di impiego
» Principali mansioni e responsabilita
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SCARFONE GIAN BATTISTA

ltaliana

27 MARZG 1958

DA OTTOBRE 2002 AD 066!

ATB Mobilita Spa

Bergamo

Mabilita e servizi di trasporto pubbiico locale

Direzione, gestione e sviluppo di serviz per fa mobilté e di trasporlo pubblico locale
DIRETTORE GENERALE ATB Mobilita Spa

DA FEBBRAID 2003 AD 0663

ATB Servizi Spa

Bergamo ‘

Servizi di trasporto pubblico locale

Oirezions, gestione e sviluppo servizi di trasporto pubblico iocale (bus e funicotari)
AMMINISTRATORE DELEGAT( E DIRETTORE D'ESERCIZIO

DAGRIGND 2005 AD 0GGH

TEB (tramvie eleltriche bergamasche) S.p.a.

Ranica

Servizi di rasparto pubblico locale

Cirezione, gestione e sviluppo servizi di trasporlo pubblics locale {tram)
AMMINISTRATORE DELEGATO

DA FEBBRAIC 2005 AD 0GGI

ATB Consorzio

Bergama

Servizi di trasporto pubblico locale

Uirezione, gestione e sviluppo servizi di trasporto pubblico locale
PRESIDENTE CDA ED AMMINISTRATORE DELEGATO



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da ~ a OTTOBRE 1997 — FEBBRAIO 1998
* Nome e lipo di istituto di istruzione SDA Bocooni
o formazione Mitano
* Principali materie / atlita Corso in “Marketing Strategico” nel settore dei servizi
professionali oggelto delio studic
* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

* Daie {da ~a) DA MARZD 1985 A OTTOBRET 905

* Nome e lipo di istituto di Istruzione Libere Istituto Universitario “Carlo Callaneo®
o formatzione Castellanza

+ Principali materie { abilita Corsa in “Economia e management dei Trasport®
professionall oggetto dello studic
+ Qualifica conseguita Giudizia sintetico “ottimo”

* Livelio nella dlassificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a) OTTOBRE 1977 - FEBBRAIC 1981
* Nome e tipo di isfilulo di istryzione Universita Statale di Milang
o formazione Facolta di Scienze politiche

Miano
* Principali materie f abilita Economia — Diritlo - Storia - Saciologia ...
professionali oggetto delio studio
* Qualifica conseguita Fraquenza ed esami sostenuti senza conseguimento del diploma di laurea

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

+Date (da—a) OTTOBRE 1972 ~ (UGLIO 1977
* Nome e tipo di istitute df istruzione Liceo Scientifico ‘Filippo Lussana
© formazione Bergamo
* Principali malerie / abilita
professionali oggetto deflo studio
* Quafifica conseguita Diploma df maturifa scientifica

« Livello nefla classificazione
nazionale (se pertinents)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite net corso deffa vita e dails
carriera ma non necessanamente
riconosciute da contifivati e divford
ufficiaf.

MADRELINGUA ITALIANG

ALTRE LINGUE

INGLESE
* Capacits di lettura BHONO
+ Capacita di scrifiura BUONO
* Capacita di espressione orale HUONG
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+Dale [da~a)

s incarico

* Tipo di axienda o setfore

* Tipo di impiego

* Principaii mansioni e responsahilit

*Date {da-a)
+incarlco

» Tipo di azienda o seltore
* Tipo di impiego
* Pringipall mansioni e responsebilita

* Date (da - a)
+ incarico

« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilits

* Dale (da~a)
* incarico

= Tipo di azienda o setfore
* Tipo di implego
+ Principali mansioni & responsabifita

* Date (da ~ a)
* Nome e indirizzo de! datore di
lavoro

* Tipo i azienda ¢ sellora
« Tips di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date {da - a)
* Nome e inditizzo del datore di
favaro

* Tipo di azienda o selore
* Tipo di implego

+ Principal mansioni e responsabitita
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DA APRILE 2008 AD 0GGI
ASSTRA Lombardia
Assaciazione di rappresentanza regionale aziende df fraspario pubblico locale

Presidente ASSTRA Lombardia

DA APRILE 2009 AD 0GG!

UITP {union Internationai de Transport Public)

Bruxelles

Associazione di rappresentanza internazionale delle aziende di trasporto pubblico locale
Cemitato tecnica inlernazionale

Componente della Commissions UITP “Marketing e product Development”

DA APRILE 1888 AD OTTOBRE 2001

UITP {union Internationat de Transport Public)

Bruxelles

Associazione di rappresentanza internazionale defle aziende dt frasporte pubblico iocale
Comitato fecnico injernazionale

Componente della Commissione UITP *Trasporto Regionale"

DA APRILE 2013 A GIUGHG 2015

UITP {union Infemational de Transport Public)

Bruxelles

Associazione di rappresenianza internazionale delle aziende di frasporio pubblico locale
Organo direttivo dell'associazione internazionale

Componente del “Policy Board” della UITP (organismo di direzione)

DA DICEMBRE 1991 A SETTEMBRE 2002
Gruppo Ferrovie Nord Milano
Mitano

Gruppa operante nel diversi campi del trasporti (servizi ferroviari regionali, autobus, } in ambito

regicnale

Gestione e sviluppo di progett specifici e direzione di atlivita specifiche nelf'ambito delle diverse

societa def gruppo
Quadro con responsabllita di attivita specifiche nella socleta di ingegnaria def gruppo

{nord Engineering) e, poi nella direzione Programmazione della Capogruppo fino al 1997;

Dirigente del Servizio Commerciale e dei sistemi tariffari della ptincipale societd del
gruppo FNME Esercizio dal 1997 al 2002

DA NOVEMBRE 1981 A NOVEMBRE 1981

Organizzazione Sindacale Gist { Uficio Studi e Documentazione)

Mitano

Struttura regionale di rappresentanza sindacale

Gestione e sviluppo di progetti specific e direzione di alfivita specifiche nelf'ambito della
struttura regionale delia CISL. (atfivita di documentazione e studio)

Responsahile def Dipartimento Territorio Trasporti Ambiente

In tale ambito Consulente della Sezione “Trasporti e Comunicazioni” del Comitato
Economico Sociale (CES) della Comunita Europea in occasione della formulazione di
alcunt pareri specifici {3)



+Date {(da - a)
incarico

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Dale {da - a)
+ incarico

+ Tipo di azienda o seltore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

»Date {da - a)
incarico

* Tipo di azienda o seltore

» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabllita

+Date (da~a)
vincarico

» Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da ~ a)
+ Incarico

* Tipa di azienda o settore
» Tipa di impiego
* Principali mansion] e responsabifits

*Date (da~ a)
* incarico

* Tipo ¢i azienda o seltore
+ Tipo di implego
+ Principali mansion| e responsability

* Date {da - a)
+ incarico

» Tino di azienda o settore
* Tipo di implego
* Principali mansioni ¢ responsabifita

*Dale {da - a)
+ incarico

* Tipo di azienda o seitore
* Tipa df impiego
* Principali mansioni e responsabiita
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DA SETTEMERE 2004 AD 0661

BERGAMO PARCHEGG! SpA

Miano

Realizzazione e gestione parcheggi in strutiura

Coordinamento attivita finalizzate alla realizzazione di parcheggio in strutiura mediante project
finanting
PRESIDENTE CDA

DA SETTEMBRE 2012 AD 0GG!

N.T.L. {nuovi rasporii lombardi) S.p.A

hifang

Servizi di frasporto pubblico locale

Coordinamento partecipazione congiunta ATB Servizi e Brescia Trasport in APAM Mantova ed
Ulteriori sviluppi in ambito regionae

PRESIDENTE CDA e dal 2016 AMMINISTRATORE UNICO

BALUGLIO 2011 AD 0GGI

AFPAN SERVIZI S.p.A.

Mantova

Servizi di frasporio pubblico jocale

Direzione, gestione e sviluppo servizi di trasparto pubblico locale
Componente Consiglic di Amministrazione

DA APRILE 2005 A MARZO 2011

TBSO Sp.A

Osio Sotto

Serviz di trasporto pubbiica locate

Direzione, gestione e sviluppo servizi di trasporfo pubblico locale
Componente del Consiglio di Amministrazione

DA BICEMBRE 1996 AD APRILE 2005

TBSOSpA

Osio Solto (BG)

Servizi di trasporto pubblico locale

Direzione, gestione ¢ sviluppo servizl ¢ trasparto pubblica locale
Presidente def Consiglio di Amministrazione

DA SETTEMBRE 1995 A GIUGND 2002

ATB {municipalizzata)

Bergama

Servizi di raspario pubblico focale

Direzione, gestione e sviluppo servizi di trasporto pubblico locale
Presidente della Commissione Amminlstratrice

DA SETTEMBRE 1998 AD 066

ASSTRA

Roma

Assotiazione di rappresentanza nazionale aziende di fragporto pubblico locale

Components Comitato Direttivo nazionale

0A MAGGIO 2014 Ap 0GG

ASSTRA
Roma

Assaciazione di rappresentanza nazionale aziende di trasparte pubblice locale

Companente Giunta Esscutiva nazionale e Coordinateres Commission Tecniche



CAPACITA £ COMPETENZE
RELAZIONAL}

Vivare e lavorare con aflre persone, in
ambienfe rmufticulturale, occupando pos
in oul la comunicazione & importante e in

situazioni in cui 6 essenziale favorare in
squadra {sd es. cullura e sporf}, ece.

CAPACITA £ COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coardinamento e amministrazione
di persone, progett, bilanci; suf posto of
favorg, in altivité of volontariato {ad es,
cufture e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, atfrerzature spacifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA £ COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriturs, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non presedentemente
indigate,

PATENTE O PATENTH

ULTERIOR! INFORMAZION!

ALLEGAT!

Bergamo novembre 2016

Nell'arco deila mia esperienza professionale ho sempre operato con un forte orientemento al
risultato , partecipando prima e coordinando poi team di lavore su progetti e coordinando Ia
gestione di strutture sempre pidi complesse {attualmente d gruppo ATB occupa olire 400
persone). Apprez2o I2 diversita di opinioni e preferisco tavorare con collaboratorifcollabaratrici in
grado di esprimere un punio df vista strutiurato, Lesperienza in associazioni nazionali ed
internazionali mi ha permesso di apprezzare maggiormente it dialogo e To scambio tra culture
diverse come modello di crescita culturale e professionale delia mia persona . Nelle sceite
organizzative dell'ultimo periodo nvesto motto nelle capacita di glovani risorse.

La mia alfivitd professionale ed i liveli di responsabilitd manageriale acquisiti nel lempo
comporlano necessariamente una accentuata capacita di coordinamento, leadership e di
organizzazione di processi decisionali complessi. Tali attitudini i sono via via rafforzate ne!
tempo nefle diverse esperienze professionali e nella partecipazione ad allivitd colietiive di
approfordimento cufturale & scienlifico {ad esempio Bergamo Sclenza; Noesis, Lab 80 e . in
tempi non recentl, a molie altre in diversi contesti e perodi)

PRINCIPALI APPLICATIVI B WINDOWS E D MAC

NON COMPETENZE #A ALCUNE PASSIONI:

MUSICA JAZZ E ROCK, CANTAUTORI ITALIANI

PITTURA IN PARTICOLARE DAGL! IMPRESSIOMIST! Al GIORNI NOSTRI
CINEMA (EUROPEQ E AMERICANO) TEATRO {CLASSICOE D RICERCA)

IN POSSESSO DELLA PATENTE NAUTICA GLTRE LE 12 MIGLIA, COMPATIBILMENTE CON GU IMPEGN! DI
LAVORO, PRATICO L'ATTIVITA VELICA

IN POSSESSO DEL BREVETTO Dt "DIVE MASTER” PRATICO D& OLTRE 30 ANNt CATTIVITA SUBACGLUEA
ISCRITTO AL CAl DA ANNI BRATICO LO SCI ALPINISMO, LO SCIALPING E TREXKING IN AMBIENTE Dt
MONTAGNA

Patenle B per autovetiure e molocich

220 i miet dati i ai sensi islat i 196 e ss.mm.ii.
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. M . ' ) ]
Dichiaro di essere a conoscenza che, ai sensi del Decreto Legistativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii, # presente Cumricufum Vitae sara reso pubhlico

mediante inserimento dellp stesso nella Sezione “Sociela Trasparente” def site istituzionale di APAM ESERCIZIO S.p.A., www.apaé?r.;a

Data

Paging & - Carriculum vitae df
SCARFONE, Gion Baltista




