lia sottoscrittofa, af senst e per gif effetd degl aricoli 45 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 Fticea'{abr? 2000, n. 445, censgpevale
delle responsabilita e dalie conseguenze civiti ¢ penall previste dall'art. 76 del medesimo d.PR., in caso o dich:ara;_mm mendac: efo formazione od
use di atti falsi, dichiara che fe informazioni riportate nel presente Curricuium Vitae, redatta in formato Buropes, corrispendons a verita.

FORMATO EUROPED
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZION! PERSONAL!

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mafl

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+Date (da~a)
* Nome & indinizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setiore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni @ responsabilita
» Date (da - &)

incarico

« Tipo di azienda o setiore
« Tipo di implegn
* Principali mansioni e responsabifita

«Date (da - a)
* Nome ¢ Indirizzo del datore di
lavorn

* Tipa di azienda ¢ setiore
* Tipa di implego
* Principali mansion! e responsabilith

+Dale (da -~ g)
* Incarico

* Tipo di azlenda o sellore
* Tipo di implego
* Principali mansioni & respansabilita

Pagig 1 - Curricium vipa of
SCARFONE, Glan Batiista

SCARFONE GIAN BATTISTA

DA OTTOBARE 2002 AD OGGH

ATB Mobilita Spa

Bergamo

Mabilits e servizi i trasporto pubbiico locale

Direzione, gestione e sviluppo di servizi per la motilita e di trasporo pubblico locale
DIRETTORE GENERALE ATB Mobilits Spa

DA FEBBRAK 2003 AD 0G0

AT8 Servizi Spa

Bergamo .

Serviz di trasporto pubblico logale

Direzione, gestione e sviluppo servizi di trasporto pubblico incale (bus e funicolari)
AMMINISTRATORE DELEGATQ E DIRETTORE D'ESERCIZIO

DAGIUGNO 2005 AD GG

TEB (Iramvie elelfriche bergamasche) S.p.a.

Ranica

Servizi di frasporta pubblico locale

Direzione, gestione e sviluppo serviz di trasporta pubblico locate {iram)
AMMINISTRATORE DELEGATO

DA FEaBRAK 2065 Ab oaot

AT Consorzio

Bergamao

Servizi di trasparto pubblico locale

Direzione, gestione e sviluppe servid di trasporto pubblico locate
PRESIDENTE CDA ED AMMINISTRATORE DELEGATO



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

« Nome e fipo df istitulo di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggelte delio studio

* Quaiifica conseguita

~ Livello nella classificaziona

nazionale (se perlinente)

*Dale (da ~ g}

* Noms & bpo di isliluto ¢ Istruzione
¢ formazione

« Principali materie f abilila
professionali oggetta deflo siudip

* Qualifica consaguifa

* Livelio nella tlassificazions
nazionala {se pertinenta)

» Dale {da -4}
* Nome e lipo & istituls di istruzione
¢ formazione

+ Principali materia / abilita
professionali oggetio deflo studio
» Cualifica consaguita

* Livello nefla classificazione
nazionale (se pertinente)

+Date (dz - a)

+ Nome e tipo di istitulo di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professianall oggetto deflo studio

» Ciafifica conseguita

+Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

CAPAGCITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acqudsite nel corse della vita & deifa
caimigra ma non necessatamente
riconasciale da codificati e dlplond
ulficiai,

MADRELINGUA

ALTRE LiNGUE

» Capacita di fetiura
+ Capacita di seritfura
* Capacitd di espressione orale

Pagina 4 - Curicubum vitae i
SCARFONE, Gian Baltistn

OTTOBRE 1997 - FEBBRAI 1098

S0A Becooni

Milang

Corso in “Markeling Strategico” nel setfore dei servizi

DA MARZO 1985 A 0TT0BRE1405

Liberg Istitulo Universitario “Carlo Catlaneo”
Caslellanza

Corso in "Economia e management dei Tragporti™

Gludizo sintetico “oliime™

OFFOBRE 877 - FEBBRAID 1881

Universita Statale o Milano

Facolt di Scienze poliiche

Milano

Economia - Diritto - Storia ~ Socivlogia ....

Fraquenza ed esami sostenuti senza conseguimento dot diploma di laurea

OTTOBRE 1872~ LwGLio 1877
Liceo Scientific *Filippo Lussana -
Bargamo

Diploma di maturitd sciantifica

HALANG

INGLESE
sUcKn
BUONO
BUGRO



»Dale {da~a}

*incarico

* Tipo o azienda o seflore

* Tipo di implego

* Principalil mansioni & responsabifity

+Date {da-2)
+ incarico

* Tipo di azienda o sellore
» Tipo di impiego
* Prinipali mansioni e responsehifith

*Date{da-a)
+ ingarico

« Tipo di azienda o settore

+ Tipor di implego
* Principali mansioni e responsabilith

+ Dgle {da - a)
s incatico

+ Tipo di azienda o satlore

» Tipo di implego
+ Principali mansiont & responsabilita

» Date {da~a)
« Neme e indinzza de! datore di
favoro

* Tlpa dff azienda o settore
* Tips diimpiego

* Principali mansion! @ responsabilita

*Date {da - 2}
* Nome & inditizzo dod dalore di
tavoro

« Tipn di azienda o setiore
* Tipo di implego

+ Principall mansioni e responsabifit

Paging 3 - Comictrium viao of
SCARFONE, Glan Batlista

DA APHILE 2000 AD 066}
ASSTRA Lombardia
Associazione di rappresentanza regionale aziende di trasporio pubiblico locale

Prasidente ASSTRA Lombardia

DA APRILE 2009 AD-0GSH

UITP (union Internafional de Transport Public)

Bruxelles

Associazione di rappresentanza interazionale delle aziende df frasporto pubblico lacale
Comilato tecnico intemazionale

Componente defla Commissione UITP “Marketing e product Developmant”

DA APRILE 1888 AD OT7O8RE 2001

UITP {union Intemational de Transport Public)

Bruxelles

Assagiazione di rappresentanza internarionale defie aziende di rasporto pubblico locate
Comilato tecnico iInternazionale

Componente defla Commisslone UITP “Tresporto Regionale”

DA APRILE 2043 & GIUGNG 2015

UITP {unlon Intemational de Transport Public)

Bruxelles

Associazione di rappresentanza infemazionale dello aziende di trasporio pubblice locale
Organo diretiive delf'associazione internazionala

Componente def "Policy Board™ della UITP (organismo di dirazione)

DA DICEMBRE 1991 A SETTEMBRE 2002

Gruppo Ferrovie Nerd Milano

Milano

Gruppo eperante nei diverst campi del rasport {servizi ferrovlari regionali, aulobus, ) in ambito
regionale

Gestione e sviluppo di progetli specifici e direzione di alfivita specifiche nell'amibita delle diverse
sucietd de! guppo

Quadro con responsabllith df attivits specifiche nelia societs di Ingegnaria del gruppo
{nord Englneering) ¢, poi nella direzions Programmazione della Capogruppo fino al 1997;
Dirigente def Servizio Commerciala s def skstemi tariffari deila principale soclots dal
gruppo FNME Esercizio dal 1957 al 2002

DA KOVEMARE 1981 A HOVEMBRE 1084

Qrganizzazione Sindacale Cist { Ufficie Studi e Documentaziona)

Hitano

Strutiura regionale di rappresentanza sindacale

Gestione e sviluppo di progeli specific! & direzione di atlivita specifiche nell'ambifo deffa
struttura regionale delia CISL (atihvita di documentazione & shudio)

Responsabiie det Dipartimento Territorio Trasporii Amblente

In taie ambito Consulente dolla Sezione “Trasporti & Comunlecazioni” del Comitate
Economico Sociale {CES) della Comunita Europea in occasions deffa formulaxione di
aleurd pareri specifici (3)



+ Dale {da - a)
incarico

* Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego

+ Principaki mansioni e responsabilita

+Dale(da-a)
+ incarico

* Tipo di azienda o ssliore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni 2 responsabilita

*Date {da -~ 3}
incarico

* Tipu di azienda o saliore
* Tipo di impiego
« Principali mansloni e responsablitd

» Dale {da - a)
+incarico

* Tipo di azienda o seliore
* Tipo di implego
* Principali mansioni e responsabifita

» Date (da - a)
* Incarico

* Tipa di azienda v setiore
* Tipo di impiego
+ Principali mansion| @ responsabifita

*Date (da - a)
* incarico

* Tipo i azienda o seltore
* Tipo dfi imglego
+ Princlpali mansioni e responsabilita

s Date {da - a)
* {ncarico

* Tipa di axienda o seifare
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

~Date {da~4)
+ incarico

* Tipa di azienda o sellore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabliita

Pagginn 2 - Cutrlevhum vitas o
SCARFONE, Gian Batfista

DA SETTEMBRE 2004 AD oo

BERGAMO PARCHEGGI Sp.A

Milang

Realizzazione ¢ gestione parcheggi in stuttura

Coordinamento attivita finalizzate alia realizzazione di parcheggio in shrutiura mediante projecl
financing

PRESIDENTE CDA

DA SETTEMBRE 2012 AD OGG!

N.T.L. {nuovi trasporti fombardi) SpA

Milano

Servizi di rasporto pubblico locale

Coordinamento partecipazione congiunta ATB Servizi e Brescia Trasporli in APAM Manlova ed
ulteriori sviluppi in ambito regionale

PRESIDENTE CDA e dal 2016 AMMINISTRATORE UNICO

DALHGLIO 2011 AB 0Go!

APAM SERVIZ! S.p.A.

Mantova

Seyvizi di trasporio pubblico locale

Direzione, gestione e sviuppo servizi gi frasporio pubblico iocale
Componente Consiglio di Amministrazione

BA APRILE 2005 A MARZO 2011

TBSOSpA

Csio Sotlo

Servizi di trasporlo pubblico locale

Direzione, gestions e sviluppo servizi di trasporlo pubblico locale
Componente del Consiglio di Amministrazione

BA DICEMBRE 1986 AD APRRE 2005

TBSOSpA

Osio Soite {BG)

Sendl di lrasporio pubblico locale

Uirezione, gestione e sviluppo servizl di tragporto pubibiico focale
Presidente del Consiglio di Amministrazione

DA SETTEMBRE 1995 A GIUGHD 2002

ATB {municipalizzala)

Bergamo

Servizi di frasperio pubblico locale

Direzione, gestione e svituppo servizi di Yrasporto pubblico locate
Prasidente della Commissione Amminlstratrice

DA SETTEMBRE 1598 AD 0GG!

ASSTRA

Roma

Associazione di rappresentanza nazionale asenda di frasporio pubblico lpcale

Components Combato Direttivo nazionale
0A MasGio 2014 Ab oGGI
ASSTRA

Roma
Associazione di rappresentanza nazionale aziende di trasporio pubblico tocale

Companenta Giunta Esecutiva nazionale e Coordinatore Commisshoni Tecniche



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivara ¢ lavorara con aflre persons, I
ambiente mufticuliorale, occupando post
In cui la comunicazione ¢ importante & in

sifuazioni in cui é essenziale avorare i
squadta {ad o5, culivra e sport). ece.

CAPACITA £ COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

At gs, coordinamanta @ amministraziong
di persone, progetl, bitanci; sul posto df
lavora, in attivité of volontariato fad &3,
cultura g Spor), a casa, ece.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, affrazzature specifiche,
macchinar, ecc.

CAPACITA € COMPETENZE
ARTISTICHE
Muslva, soriturs, disegno ecc,

ALTRE CAPACITA £ COMPETENZE

Compslenze non precedeniemanta
indicats.

PATENTE O PATENT

ULTERIOR! INFORMAZION!

ALLEGAT

Bergamo novembre 2016

Neff‘arco della mia esperienza professionale ho sempre operate con un forle orientamento 2
fisullato , partecipando prima e coordinando poi team di lavoro su progelli e coordinando fa
gestione di skulfure sempre pig complesse (altualmente i gruppo ATB otcupa ofire 400
persone). Aoprezzo fa diversita di opinioni e preferisco lavorare con collzboratorifcollaboratric in
grado di esprimers un punlo di visla strufturalo. L'esperienza in associazioni nazionai ed
internazionali mi ha permesso di apprezzare maggiormenie i dialogo e lo scambio ka culture
diverse come modello di crescita cullurale e professionale della mia persona . Nelle scelle
organizzative defi'utimo periodo investo molte nelle capacila di giovani risorse.

La mia allivitd professionale ed | iveli df responsabilild sianageriale acquisiti pel fempo
comgorlano necessariamenie una accentuala capacitd di coordinamento, leadership e di
organizzazione di processi decisionali complessi. Tali allitudini si sono via via rafforzate ne!
tempo nelie diverse esperienze professionali e nefla parlecipazione ad sllivitd collelive di
approfondimento cullurale ¢ scientifico {ad esempio Bergamo Scienza; Noasis, Lab 80 e . in
tempi non recent, a molte alire in diversi contesti e periodi)

PRINCIPALS APPLICATIVI D} WINDOWS E D! M4G

NON COMPETENZE #A ALCUNE PASSIONI
MUSICA JAZZ E ROCK, CANTAUTOR! ITALIANI

PITTURA IN PARTICOLARE DAGLI IMPRESSIONISTI Al GICRN! NOSTR]
CiiEsa (EUROPED E AMERICANG) TEATRO {CLASSICO E 01 RICERCS)

It POSSESSO DELLA PATENTE MAUTICA CLTRE LE 12 MIGLIA, COMPATIBILMENTE COM GLI IWPEGNI DI
LAYORQ, PRATICO L'ATTIVITA VELICA

IN PUSSESSODEL BREVETTO B TIVE MASTER" PRATICD DA DLTRE 30 ARM UATTIVITA SUBACQUEA
ISCRITTO AL CAI DA ANNI BRATICOLO SCI ALPINISMO, LO SCLALPING £ TREKKING BV AMBIENTE DI
MONTAGNA

Patenle B per autovetivre e molocichi

Autorizzo § ralamento def mief dati personall ai sensi del Decreto Legisiativa 30 giugno 2003, n. 196 & ss.mi.

Dichiaro di essere & conoscenza che, al sensi del Decrato Legisiativo 14 marzo 2013, n. 33 e ssmmii, # presente Curictium Vitae sard reso pubblico
mediante inserimento dello stesso nella Sezione "Societd Trasparente™ def site istiuzionale di APAM ESERCIZIO S.p.A., www.aparmit

Data

Paging 5 - Cerricedum viae o
SCARFONE, Glan Baltista

Firma

I3




